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1. Identificacdo:

CNPJ 44.491.694/0001-82

Nome: Centro Vocacional da Crianca e do Adolescente de Candido Mota

CNPJ: 44.491.694/0001-82

Endereco: Rua: Sdo Caetano, 1046

Bairro: Jardim Alvorada

CEP: 19.883-030|Cidade: Candido Mota

Estado: Sao Paulo

Telefone: (18) 3341-1402

E-mail: freipaulino@hotmail.com.br

2- Diretoria:

Cargo Nome RG/SSP CPF
Presidente Evandro de Oliveira 8.186.039-0 035.210.138-55
Vice-Presidente José Osmar Matiolli 6.185.008-1 539.096.318-00
Primeira Secretaria | Maria Aparecida Goncalves 6.307.771-1 798.708.138-87
Segundo Secretario | José Lazaro Marroni 4.544.392-0 249.357.608-00
Primeiro Tesoureiro | Gerson Paulo Moda Pereira 5.621.469 710.863.748-00
Segundo Tesoureiro | José Ricardo dos Santos 24.139.411-9 164.591.838-64
Conselheiro Ademir Fernandes da Cruz 5.484.342-X 538.914.658.15
Conselheira Andrea Maria da Silva Carvalho 21.732.209-8 110.778.698-35
Conselheira Maria Angélica Alves 6.307.714 058.484.978-85

Mandato: 13/02/2025 a 12/02/2027.

3- Representante Legal:

Nome: Evandro de Oliveira

RG: 8.186.039-0 | Org&o Expedidor: SSP/SP CPF: 035.210.138-55

Endereco: Rua Carmo Chadi, 792

Bairro: Vila Lima

CEP: 19.880-031 Cidade: Candido Mota Estado: Sao Paulo

Telefone: (18) 3341-6114

Email: evandro.oliveira.cm@gmail.com

4- Registros e Certificados:

Numero: 1188.
Municipio/UF: Candido Mota/SP.

Registro Estatuto: 27/09/1994, atualizacdo em: 20/09/2016.
Cartorio: Oficial de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Candido Mota.

Certificado de Utilidade Publica Municipal: Decreto n°. 26-71 de 22/09/1971.

Certificado de Utilidade Publica Estadual: Decreto n°. 1.190 de 10/12/1976.

Certificagdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social-CEBAS:
Portaria n® 38/2021, item 30 de 26/02/2021, com validade de 10/04/2021 a 09/04/2024.
Prorrogacao da validade: Portaria n° 49, de 09 de Maio de 2022. Validade: 31/12/2025.

Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social: 004/2025.

Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente: 006/2025.
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5- Hist6rico da Entidade:

O Centro Vocacional da Crianca e do Adolescente de Candido Mota, € uma
Entidade de referéncia na area da Assisténcia Social, para o desenvolvimento de acgfes
socioeducativas, visando oferecer protecdo social basica para criancas e adolescentes em
situacao de vulnerabilidade e risco social, por meio do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos familiares e comunitarios, assegurando espacos de referéncia para o convivio
grupal, oportunizando o desenvolvimento de relagcoes de afetividade, solidariedade e respeito
mutuo. Propiciando o desenvolvimento da autonomia, do protagonismo social e da formacao
cidada e ainda contribui para o reconhecimento do trabalho e da formacéao profissional como um
direito de cidadania.

E uma instituicdo sem fins lucrativos, mantida por parcerias, convénios e pela
comunidade local. Foi fundada em 11/08/1971 por um Frei da ordem dos Capuchinhos, “Frei
Paulino”, da cidade de Jundiai-SP, que na época se sensibilizou com o alto indice de pobreza
da cidade e o alarmante numero de criangas que ficavam nas ruas, deu inicio a um trabalho
assistencial que objetivava tira-las das ruas e ocupa-las com atividades recreativas e Iudicas,
alimentando-as também. A Instituicdo, perante o Municipio e a regido, possui uma Otima
credibilidade e infraestrutura adequada para os atendimentos e o0 desenvolvimento dos

Programas Socioassistenciais.

A instituicdo tem o proposito de desenvolver atividades preventivas que
favorecam o desenvolvimento dos mesmos; reconhecendo-os como sujeitos e protagonistas de
sua propria historia e que tenham o direito de viver e conviver com dignidade, respeito, liberdade,

saude, alimentacdo adequada, educacdo, esporte, lazer, cultura e profissionalizagéo.

6- Misséo:
Desenvolver programas e projetos que atuam na defesa dos direitos humanos e promocéo da
cidadania em ac¢bes socioeducativas para criangas, adolescentes e suas familias em situacéo

de vulnerabilidade social.

7- Viséo:
Ser reconhecida como organizacdo referencial de exceléncia pelos servicos prestados de
protecao social as criancas e adolescentes na comunidade local, em parceria com as entidades

sociais e educacionais.
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8- Valores:
Transparéncia - Etica - Credibilidade - Solidariedade - Competéncia - Sustentabilidade -
Espiritualidade - Comprometimento - Pablico Alvo - Sociedade.

9- Quantidade Atendida:
Capacidade / meta: 450 Criancas e Adolescentes.

10- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para os de 06 a 15 anos.

Objetivo: Complementar as acdes da familia e comunidade na protecédo e desenvolvimento de
criancas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais; Assegurar espacos
de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relagbes de
afetividade, solidariedade e respeito mutuo; Possibilitar a ampliacdo do universo informacional,
artistico e cultural das criancas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidada; Estimular a participacéo
na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade
social e do mundo contemporaneo; Contribuir para a insergéo, reinsercdo e permanéncia do

jovem no sistema educacional.

11- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para os adolescentes de 15a 17
anos e 11 meses.

Objetivo: Complementar as ac¢des da familia, e comunidade na protecdo e desenvolvimento de
criancas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais; Assegurar espacgos
de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relacdes de
afetividade, solidariedade e respeito mutuo; Possibilitar a ampliagcdo do universo informacional,
artistico e cultural dos jovens, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidada; Propiciar vivéncias para o alcance de
autonomia e protagonismo social; Estimular a participacdo na vida publica do territorio e
desenvolver competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo
contemporaneo; Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacdo como direito de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas
basicas; Contribuir para a insercao, reinsercéo e permanéncia do jovem no sistema educacional;

Adquirir conhecimento e desenvolver capacidade para a vida profissional e o acesso ao trabalho.
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12- Objetivos Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV ofertado a
criancas e adolescentes de 6 a 17 anos.

Tem por foco a constituicao de espaco de convivéncia, formacao para a participacdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos
interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervencdes devem ser pautadas
em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interacéo,
aprendizagem, sociabilidade e protecdo social, bem como propiciar experiéncias favorecedoras
do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencéo de situacdes de risco social. As atividades
também visam desenvolver habilidades gerais, tais como a capacidade comunicativa e a inclusao
digital de modo a orientar o jovem para a escolha profissional, bem como realizar agdes com
foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e esporte-lazer. As intervengdes buscam
valorizar a pluralidade e a singularidade da condicédo juvenil e suas formas particulares de
sociabilidade; sensibilizar para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e politica de
seu meio social; criar oportunidades de acesso a direitos; estimular praticas associativas e as
diferentes formas de expressao dos interesses, posicionamentos e visdes de mundo de jovens

no espaco publico.
13- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Projetos Desenvolvidos:

Projeto: FILMAGENS

O projeto teve inicio a partir do interesse espontaneo das criancas pela ambientacéo de estudio,
gravacgOes e uso de cameras de celular. Aproveitando essa motivacédo, buscou-se promover o
protagonismo infantil alinhado aos saberes curriculares presentes nos Percursos do Servigco de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas, tais como: exposicao e construcao
coletiva de ideias; identidade pessoal e do grupo; criatividade; convivéncia harmoniosa;
valorizagdo dos conhecimentos prévios; autonomia; autoestima; curiosidade e busca por novos
aprendizados; fortalecimento de vinculos; coragem e superacdo da timidez; socializacdo de
forma ludica; capacidade de falar e ouvir; ampliacdo da percepcdo de mundo; reconhecimento
do proéprio papel no grupo; divisdo de tarefas; planejamento coletivo; desenvolvimento pessoal;
e ampliagéo do universo informacional, artistico e cultural. Com base nesses principios, o projeto
permitird explorar e vivenciar experiéncias significativas, enriquecedoras e transformadoras.

Grupo: Esmeralda / Educadora: Camilla Damascena Ricardo
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Projeto: A HISTORIA DO BASQUETE

Durante um encontro socioeducativo, foi discutido sobre como a prética esportiva contribui para
a saude, algumas criangcas comecaram a relatar os esportes que praticavam e aqueles que
tinham interesse em conhecer. Nesse momento, manifestaram grande curiosidade pelo
basquete. Observou-se, porém, que o conhecimento prévio do grupo sobre o tema era limitado,
baseado principalmente em referéncias de filmes nos quais o esporte aparece sendo praticado.
As criangas sabiam que o basquete € popular em outros paises e que possui forte relacdo com
comunidades periféricas dos Estados Unidos, frequentemente retratadas em quadras de bairro.
Apenas duas criancas demonstraram maior familiaridade com o tema, pois haviam iniciado
recentemente treinamentos no municipio — inclusive foram elas que nos informaram sobre a

existéncia do projeto local de basquete.

Ao longo do desenvolvimento das atividades, foi possivel trabalhar diversos pontos presentes
nos Percursos do Servico de Convivéncia, especialmente no percurso Eu comigo mesmo,
relacionado ao autocuidado e a auto responsabilidade na vida diaria, ja que a pratica esportiva é
uma forma de cuidar da saude e desenvolver habitos positivos que exigem compromisso.
Também evidenciamos o percurso Eu com o outro, considerando que o esporte fortalece a
convivéncia, estimula a socializacdo e inspira a perseveranca na busca pelos sonhos, como
frequentemente observado na trajetoria de atletas que se dedicam para alcancar grandes

conquistas.

Grupo: Pérola 3 / Educadora: Cristiane Batista Rocha

Projeto: DESCOBRINDO A PROFISSAO POLICIAL

O projeto teve inicio a partir de uma roda de conversa sobre o tema “Profissdao na Familia”, em
que cada crianga compartilhou a ocupagdo de seus responsaveis. ApOs esse momento,
assistimos a um video sobre diferentes profissdes, e a profissdo de policial despertou grande
interesse no grupo, especialmente no que diz respeito aos diferentes tipos de policia e ao papel

gue desempenham na sociedade.
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Em continuidade, fomos a sala de informatica para pesquisar mais sobre a profissdo escolhida,
buscando compreender quais sao os tipos de policiais existentes, suas fung¢des sociais,
responsabilidades, desafios e competéncias necessarias para o exercicio da atividade. De volta
a sala de aula, cada crianca apresentou as informacdes pesquisadas, compartilhando suas
descobertas e curiosidades. Elas também realizaram uma interpretacao da leitura por meio de
desenhos e registraram perguntas que foram feitas aos policiais convidados para participar da

atividade com a comunidade.

Grupo: Safira 2 / Educadora: Cleonice Antunes Rocha

Projeto: CONSTRUINDO O AMANHA

Iniciada uma roda de conversa em que todos demonstraram grande entusiasmo ao abordar
temas relacionados ao mercado de trabalho. Durante o dialogo, foi observado o interesse dos
adolescentes pelo programa de Aprendizagem Profissional, o que fez surgir diversas ideias e

guestdes que eles desejam explorar de forma mais aprofundada.

A partir dessa motivacao, os adolescentes realizaram pesquisas sobre o programa, buscando
compreender seu funcionamento e os caminhos necessarios para se tornar um jovem aprendiz.
Ao longo das pesquisas, surgiram duavidas importantes, que foram discutidas e posteriormente

apresentadas ao grupo. Eles também elaboraram cartazes contendo informag¢ées como:

-Tempo de contrato;
- Idade permitida para ingressar no programa;
- NUumero de empresas que aderem ao projeto na regiao;

- Funcionamento geral da aprendizagem.

Como parte do processo formativo, realizamos ainda uma visita extremamente produtiva a
fabrica de racdo de Céandido Mota, onde os adolescentes receberam informacdes sobre a
estrutura da empresa, seu funcionamento e os produtos que fabricam. Essa vivéncia ampliou a
compreensao do grupo sobre o ambiente de trabalho e sobre diferentes possibilidades

profissionais.

Grupo: Prata 4 / Educadora: Erika Regina da Silva Dias
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Projeto: A VIDA DE UM VEREADOR

Durante uma roda de conversa com a turma, foi possivel identificar um grande interesse dos
alunos em compreender como € o trabalho de um vereador, suas funcdes e de que forma suas
acoOes influenciam no desenvolvimento do municipio. Diante dessa curiosidade coletiva, o grupo
sugeriu aprofundar o tema, dando inicio a um processo de investigacao para esclarecer todas as
davidas relacionadas ao assunto.

Considerando que a atuagdo de um vereador ndo se restringe a um Unico espago, organizamos
0 projeto em duas etapas de expedicao investigativa. Na primeira etapa, recebemos a visita de
um vereador — escolhido pelos proprios alunos — que compartilhou aspectos de sua vida
profissional, suas atribui¢cdes e os desafios da funcéo.

Na segunda etapa, realizamos uma visita a Camara Municipal, proporcionando aos alunos a
oportunidade de conhecer de perto esse espaco tdo importante para o funcionamento do poder
legislativo no municipio. A experiéncia possibilitou ampliar o entendimento sobre o papel dos
vereadores, a organizacdo das sessbes e a estrutura do local, enriquecendo ainda mais o
aprendizado do grupo.

Grupo: Pérola 2 / Educadora: Rosmaly Santa de Oliveira Barbosa

Projeto: ADOLESCENCIA: CONVIiVIO COM AS DIFERENCAS

"Tudo comecou a partir de uma capacitacéo do Unido Faz a Vida, onde foi apresentado o poema
Adolescéncia. O texto chamou a atencao pela sensibilidade e pela forma como expressamos 0s
desafios dessa fase.

Durante nossa expedi¢do investigativa pelo territério “ambientes do Frei”, observamos como os
adolescentes utilizam os espacos da escola em seu dia a dia. Percebemos que esses ambientes,
como salas de aula, sala de video péatio, quadra e biblioteca, vao além da funcéo, eles também
sao lugares de convivéncia, troca de ideias, desabafos e construcédo da identidade. Registramos
comportamentos, conversas e expressdes que revelam sonhos, insegurancgas, criatividade e
também as dificuldades que muitos enfrentam. Atraveés de rodas de conversa, observacoes e
registros fotograficos, compreendemos melhor como os espacos fisicos influenciam o emocional
e o social dos adolescentes. Essa experiéncia nos fez refletir sobre a importancia de ambientes
acolhedores, que promovam escuta, liberdade e oportunidades para os adolescentes se
expressarem e crescerem com autonomia e respeito.

Grupo: Bronze 3/ Educadora: Celina de Oliveira Recco
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Projeto: REGISTROS E AGRADECIMENTOS

Apés um amplo bate-papo de inicio de ano com 0s grupos socioeducativos, identificou-se a
necessidade de criar um e-book para registrar as atividades desenvolvidas ao longo de 2025,
com inicio em 03/02/2025. Logo nas primeiras atividades, foi levantada a pergunta: “O que
poderiamos fazer para registrar os momentos vivenciados durante o ano?” Essa reflexdo
evidenciou a importancia de trabalhar o tema dos registros com os grupos Ouro 1 e Ouro 2.
Considerando os saberes previstos no curriculo de trabalho, destacaram-se as tematicas
Formacdo Geral para o Trabalho e Autoconhecimento, visto que o ano oferece excelentes
oportunidades para abordar esses assuntos. Assim, iniciamos o projeto de registros vivenciados.
A partir das informacdes coletadas nas Expedi¢cdes Investigativas, os adolescentes organizaram
uma sistematizacao e a apresentaram aos grupos Ouro 1 e Ouro 2. Chegaram a conclusao de
que ainda precisam aprofundar conhecimentos, especialmente sobre sua propria historia e
trajetéria, para que seja possivel evoluir em aspectos como adaptabilidade, inteligéncia
emocional, proatividade, comunicagédo assertiva, comprometimento e valores. Isso porque as
empresas estdo cada vez mais estratégicas em seus processos de contratacdo, buscando
profissionais que vao além das habilidades técnicas — desejam pessoas que agreguem valor
humano e estejam alinhadas a cultura organizacional.

O projeto visa promover a ampliagdo do universo informacional dos adolescentes, incentivando
o desenvolvimento de suas potencialidades, habilidades e talentos. Ao mesmo tempo, contribui
para sua formacéao cidada, valorizando o trabalho e a educacdo como direitos fundamentais, e
estimulando a compreensao sobre o0 mundo do trabalho e o dominio de competéncias basicas
essenciais.

Grupo: Ouro 1 e 2 / Educador: Erivaldo Cardin

Projeto: ADOLESCENCIA E MERCADO DE TRABALHO

Em roda de conversas sobre atividade futuras e duvidas de temas que gostariam de saber os
adolescentes tiveram muita curiosidade sobre o Programa Adolescente Aprendiz onde sdo
indicados para o mercado de trabalho. desde entédo partimos de um ponto onde une informacéo,
reflexdo e preparacao para o futuro, considerando a realidade dos adolescentes, seus interesses,
sonhos, direitos e responsabilidades, ja que o trabalho é uma parte central, da vida adulta e da
construcéo de identidade.
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Nesta expedicdo, os adolescentes visitaram uma empresa de mecanizacdo agricola a Sollus
localizada na cidade de Assis SP, onde puderam conhecer de perto o papel das maquinas no
campo, os profissionais que atuam nessa area e 0s caminhos possiveis de formacéo para quem
deseja trabalhar nesse setor. Durante a visita, 0os jovens foram recebidos por um profissional da
empresa que explicou o funcionamento dos principais equipamentos, como bazucas e outros
implementos agricolas. Houve também uma breve explicacdo sobre a importdncia da
mecanizagcdo na produtividade e sustentabilidade da agricultura. Os adolescentes tiraram
davidas, observaram demonstracdes praticas, conheceram setores como oficina mecanica,
almoxarifado, logistica e até o administrativo. Também foram discutidos temas como seguranca
no trabalho, formacao técnica e inovagdo no campo.

Grupo: Prata 1 e 2 / Educadora: Juliana Nogueira Santos

14- Técnicas de Referéncia da Entidade:

As técnicas durante o ano realizaram:

1. Visitas domiciliares;

2. Doacédo de cestas basicas;

3. Doacéao de roupas e calcados recebidos na Entidade;

4. Atendimento as familias para preencher documento de demanda;

5. Atendimento as criancas e adolescentes, demanda esporadica;

6. OrientacOes as familias referente ao servigo ofertado, regras, comportamento e outras
orientacdes;

7. Matriculas;

8. Relatério Circunstanciado de Atividades, solicitado pela Secretaria de Assisténcia;
9. Relatério das atividades solicitado pela Prefeitura;

10. Relacdo nominal solicitado pela Prefeitura;

11. Relatorio individual solicitado em articulacdo com a rede de servico;

12. Registro de atendimentos em prontuarios fisicos da entidade;

13. Registro de atendimento no Sistema SUASnHet;

14. Encaminhamentos para ser atendido por Oftalmologista e Dentista, referente aos
Projetos “Veja Bem” e “Devolva um sorriso a uma crianga” com parceiros voluntarios;

15. Doacgao de absorventes para as jovens, referente ao Projeto “Fluxo de Amor”, com
parceiros voluntarios;

16. Encaminhamento para o ambulatorio de saude mental,
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17. Reunido da rede Intersetorial a fim de discussédo de casos;
18. Reunido de pais;
19. Renovacao das matriculas para o ano seguinte.

No trabalho realizado em parceria com o CRAS, desenvolvemos acompanhamento familiar,
articulac6es, encaminhamentos, orientacées e demais acdes necessarias ao fortalecimento das
familias. A familia € sempre priorizada, pois € dever da Entidade apoia-la e orienta-la,
proporcionando condi¢cdes para a construgcdo de novos projetos de vida e para o estabelecimento
de relacdes solidarias e integradoras no convivio social.

Esse cuidado reflete diretamente na seguranca emocional das criancas e adolescentes, que
passam a reconhecer que sempre terdo acolhimento, escuta e suporte quando precisarem.
Assim, encontram um espaco onde podem se expressar e compartilhar seus sentimentos,

elementos fundamentais para o desenvolvimento da autoestima e do autovalor.

15- Demonstra¢des da Participacdo Dos Usuarios:

A participacdo dos atendidos manteve-se entre 85% e 95% ao longo do ano de 2025. As
propostas planejadas foram executadas com exceléncia, assegurando o alcance dos objetivos
estabelecidos, tais como o fortalecimento das rela¢cdes familiares e comunitarias, bem como a
promogéao da integracdo e da troca de experiéncias entre os participantes, valorizando o sentido
da coletividade.

Destaca-se que as atividades sdo desenvolvidas em dois periodos, no contraturno escolar,

atendendo criangas e adolescentes.

16 - Projetos anexos na Entidade:

Projeto “Devolva o sorriso a uma crianga”; O projeto, em funcionamento desde 2002, consiste no
atendimento e tratamento odontoldgico de criangas e adolescentes participantes do SCFV, na faixa etaria
de 6 a 17 anos. As acdes séo realizadas por profissionais voluntérios da area de odontologia, que prestam
os atendimentos diretamente nos consultorios, garantindo acompanhamento preventivo, curativo e

orienta¢des de saude bucal.
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Projeto “Veja Bem”, Em funcionamento desde 2004, o projeto consiste no encaminhamento de criancas
e adolescentes com dificuldades ou problemas de visdo para atendimento com oftalmologistas
voluntarios. A iniciativa busca garantir o acesso a cuidados oftalmoldgicos essenciais, promovendo a
saude ocular, prevenindo agravamentos e contribuindo para o bem-estar e o desenvolvimento integral

dos participantes.

Projeto Horta “Verde é Vida”: O projeto conta com a participagéo de trés maes de criancas atendidas
pela Instituicdo, responsaveis pelo plantio, cultivo e manutencéo da horta. As atividades séo realizadas
trés vezes por semana, as segundas, quartas e sextas-feiras, das 8h as 10h30, em ac¢les praticas e
orientadas. A iniciativa tem como proposito transformar ou revitalizar &reas improdutivas da Institui¢ao,
convertendo-as em espacos de cultivo, convivéncia e socializagdo. Além de promover uma experiéncia
pratica de aprendizado para criangas e adolescentes, o projeto gera beneficios diretos as familias
participantes: a producdo da horta é destinada primeiramente a elas, enquanto o excedente é
disponibilizado para venda. O objetivo central é fortalecer os vinculos entre as familias e a Institui¢éo,

estimulando maior proximidade, participacdo ativa, comprometimento e senso de comunidade.

Projeto “Maes Artesas”: Iniciado em setembro de 2023, o projeto conta com a participacdo de 10 (dez)
mulheres pertencentes as familias acompanhadas pelo SCFV. As oficinas de artesanato tém como
propésito estimular os canais sensoriais — visdo, audicdo, olfato, tato e paladar — favorecendo o
desenvolvimento da criatividade, da concentracéo e de importantes func¢des cognitivas, contribuindo para
o fortalecimento da salde mental e do bem-estar das participantes. As atividades séo realizadas as
segundas e quartas-feiras, no periodo das 14h as 16h, proporcionando um espaco de convivéncia, troca

de saberes e desenvolvimento de habilidades manuais e expressivas.

Projeto “Fluxo de Amor”; Iniciado em novembro de 2021, o projeto tem como objetivo promover o
acesso a educacdo necessaria para que meninas e mulheres possam gerenciar a higiene menstrual de
forma adequada e consciente. A iniciativa também visa contribuir para a prevencdo de doencas
relacionadas a falta de cuidados durante o periodo menstrual, oferecendo informacdes, orientacdes e
suporte. Além disso, o projeto disponibiliza absorventes higiénicos externos para meninas e mulheres
atendidas pela Instituicdo que nao possuem acesso a esse item essencial, garantindo dignidade, saude

e bem-estar.

Programa “Adolescente Aprendiz”: Programa desenvolvido para oferecer aos adolescentes e jovens
de nossa cidade a Aprendizagem Profissional, tendo como objetivo a qualificagdo socioprofissional e

inser¢do desses jovens no mercado formal de trabalho.
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Programa “A Uniao Faz a Vida” (PUFV): Desenvolvido em parceria com o Sicredi, o projeto tem como
objetivo construir e vivenciar atitudes e valores de cooperacao e cidadania, utilizando a Metodologia de
Projetos como eixo central das atividades. A iniciativa busca promover o protagonismo infantil, permitindo
que as criancas participem ativamente dos processos de aprendizagem, tomada de decisdo e

desenvolvimento de acfes que fortalecem a convivéncia, a responsabilidade e a autonomia.

Projeto "Alfabetizac&o Digital": E uma iniciativa voltada para promover a incluséo digital por
meio da alfabetizacdo tecnoldgica.

O objetivo é capacitar os participantes para utilizarem ferramentas digitais de forma autbnoma e
consciente, ampliando suas oportunidades de comunicacgéo, aprendizado e inser¢cdo no mercado

de trabalho.

17 — Programa de Aprendizagem Profissional: Adolescente Aprendiz

O Programa de Aprendizagem Profissional — Adolescente Aprendiz tem como finalidade
promover a insercdo de adolescentes no mercado de trabalho formal, por meio de formacéo
socioprofissional que integra atividades teéricas e praticas, contribuindo para o desenvolvimento pessoal,
social e profissional dos participantes.

O acesso ao Programa ocorre por meio do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, ofertado pela Entidade Formadora, atendendo adolescentes com idade entre 14 e 18 anos, em
situacdo de vulnerabilidade social. Os participantes sdo preparados para processos seletivos junto as
empresas parceiras, com vistas a contratacdo como aprendizes, podendo permanecer no Programa até
0s 23 anos, 11 meses e 29 dias, conforme a legislacao vigente.

O Programa oferta trés cursos de Aprendizagem Profissional, devidamente validados pelo
Ministério do Trabalho e Emprego e organizados conforme o Codigo Brasileiro de Ocupacdes (CBO) com
11 ntmeros de cddigos: Assistente Administrativo, Operador de Supermercado e Educador Social, com
contratos que variam entre 11, 16 ou 18 meses, de acordo com a carga horaria e a estrutura de cada
curso.

A Coordenagdo do Programa € responsavel pelo acompanhamento da frequéncia,
mediagdes, sistema do governo, busca ativa de empresas parceiras, formacao continuada da equipe de
professores, controle de atestados, férias, folhas de ponto e encerramento dos contratos. A formagéo
tedrica é conduzida por equipe docente composta pela professora Jéssica, professora Luana e professora

Beatriz, com turmas organizadas conforme o curso e a jornada de aprendizagem.
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As atividades tedricas ocorrem em dias e horarios previamente definidos, enquanto a pratica
profissional é desenvolvida has empresas e instituicdes parceiras, assegurando a efetiva articulacéo entre
formacéo e experiéncia no mundo do trabalho.

A metodologia adotada baseia-se no modelo tradicional de ensino, com mediacao docente,
utilizacdo de conteddos expositivos, dindmicas pedagobgicas e debates orientados, garantindo
aprendizagem sistematizada, critica e contextualizada.

O Programa observa as diretrizes previstas no Art. 18, estando vinculado aos programas
listados no CONAP, priorizando a qualificagéo social e profissional, o desenvolvimento de competéncias
técnicas e socioemocionais, a permanéncia escolar, a acessibilidade, a cidadania e a preparacao para o
mundo do trabalho.

Atualmente, o Programa mantém 157 adolescentes e jovens inseridos no mercado de
trabalho, por meio de parcerias com empresas e instituicdes publicas e privadas, possibilitando o
cumprimento da cota legal de aprendizagem.

Para a manutencdo e gestdo do Programa, € cobrada das empresas conveniadas uma taxa
administrativa, custeada integralmente pela empresa, sem qualquer desconto no salario do aprendiz,
destinada a despesas pedagogicas, administrativas e operacionais necessarias ao adequado
funcionamento do Programa.

O Programa Adolescente Aprendiz contribui de forma significativa para a formagéo integral

dos adolescentes, fortalecendo a articulagdo entre educacao, trabalho e inclusédo social.

17.1 — Empresas Parceiras

Por meio das parcerias firmadas, as empresas habilitam a Entidade Formadora a selecionar
aprendizes para o cumprimento da cota legal de aprendizagem. Atualmente, o Programa conta com 14

empresas parceiras, sendo elas:

Prefeitura Municipal de Candido Mota e Secretarias;
Delegacia;

Coopermota;

Casa Di Conti;

Céamara Municipal;

Energisa;

Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto;

Lojas de Supermercados da Rede Avenida;

© ©® N o g bk 0N PRF

Centro de Distribuicdo da Rede Avenida;
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10. NovAmérica;

11. DMS Precisao e Consultoria Rural e Urbana;
12. Sicoob;

13. Clube Recreativo Bandeirantes;

14. Kumon.
17.2 — Atividades Desenvolvidas ao Longo do Ano de 2025

Més de Janeiro: Em janeiro de 2025, foram realizadas atividades de acolhimento e integracdo dos
participantes, com apresentacdo das normas e objetivos do Programa. Também ocorreram acdes
formativas introdutérias, voltadas ao desenvolvimento pessoal, ética, cidadania e preparacdo para o
mundo do trabalho. O periodo foi marcado pelo acompanhamento administrativo, organizag¢do de turmas
e atualizacdo de documentos. Houve ainda orientacdes individuais aos aprendizes sobre rotina,
responsabilidades e expectativas. As atividades contribuiram para fortalecer o vinculo institucional e

alinhar o planejamento do ano.

Més de Fevereiro: No més de fevereiro de 2025, as atividades foram intensas e diversificadas, com
destaque para conteudo de Direitos Humanos, Direitos Trabalhistas e Previdenciarios, Saude e
Seguranca no Trabalho e Primeiros Socorros. Filmes tematicos foram amplamente utilizados como
recurso pedagdgico, promovendo reflexdes criticas e debates significativos entre os aprendizes. Houve
avanco na capacitagdo em Inclusao Digital, com conclusdo de modulos do Pacote Office e avaliagbes
para certificacdo. Também foram trabalhados temas sociais relevantes, como seguranca publica,
cidadania, relacdes interpessoais, respeito no trabalho e impacto das tecnologias. Paralelamente,
ocorreram acdes administrativas, selecbes de aprendizes, articulagbes com empresas parceiras e

fortalecimento da comunicacdo institucional.

Més de Marco: Em margo de 2025, as atividades do Programa foram marcadas por uma intensa
programacao formativa, abordando temas como seguranca publica, incluséo digital, direitos trabalhistas
e previdenciarios, mercado de trabalho, juventude e cidadania. As aulas utilizaram metodologias
diversificadas, com filmes, videos, debates, estudos de caso, dinamicas, quizzes e atividades praticas,
promovendo o pensamento critico e a participacdo dos aprendizes. Destacou-se a participacdo das
alunas no 1° Congresso “Candido Mota por Elas”, fortalecendo reflexdes sobre o papel da mulher na
sociedade e no mundo do trabalho. Também houve acdes voltadas a formacdo dos educadores sociais,
com debates sobre educacéo fiscal, cultura de paz, violéncia, desemprego juvenil e inclusdo no mercado
de trabalho. Paralelamente, ocorreram atividades administrativas, fortalecimento de parcerias, uso de
novas ferramentas pedagdgicas e alinhamentos internos, contribuindo para a qualificacdo continua do

Programa.
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Més de Abril: Em abril de 2025, o Programa de Aprendizagem Profissional apresentou uma atuagao
intensa e estruturada, marcada pelo fortalecimento das aclGes pedagdgicas, administrativas e
institucionais, em conformidade com a legislacdo vigente e com as diretrizes do Ministério do Trabalho e
Emprego. O més contou com a consolidacdo dos cursos de Auxiliar Administrativo, Operador de
Supermercado e Educador Social, bem como com a ampliacdo e diversificacdo das areas formativas
vinculadas as ClassificagGes Brasileiras de Ocupacgdes (CBOs), atendendo as demandas do mercado de
trabalho local e regional. No ambito pedagdgico, as atividades abordaram temas como direitos
trabalhistas e previdenciarios, rotinas administrativas, comunicacdo profissional, educacao fiscal, ética,
inclusdo, empatia, cidadania, documentacdo administrativa, perfil profissional e salide mental. As aulas
foram desenvolvidas por meio de metodologias diversificadas e participativas, incluindo exposicdes
dialogadas, pesquisas orientadas, debates, trabalhos em grupo, atividades praticas, dindmicas, uso de
recursos audiovisuais, estudos de caso e palestras tematicas, promovendo o pensamento critico, o
protagonismo juvenil e a articulacdo entre teoria e pratica. Destacaram-se as ac¢des voltadas a saude
emocional dos adolescentes e jovens aprendizes, com a realizacdo de palestras e atividades conduzidas
pelo Projeto HELP FJU, proporcionando espacos de escuta, acolhimento e reflexdo sobre bem-estar

emocional no contexto pessoal e profissional.

Més de Maio: Em maio de 2025, as atividades do Programa de Aprendizagem Profissional foram
marcadas por uma programacdo formativa intensa e diversificada, contemplando temas como
comunicacdo empresarial, estrutura organizacional, Teoria Geral da Administracéo, educacao fiscal, ética
profissional, direitos e deveres dos trabalhadores, resolugcdo de conflitos, trabalho em equipe,
competéncias socioemocionais, saude mental, pensamento critico e Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS). As aulas utilizaram metodologias ativas e participativas, incluindo rodas de conversa,
estudos de caso, tribunal simulado, quizzes, dinAmicas em grupo, pesquisas orientadas, uso de recursos
audiovisuais e atividades praticas, promovendo o protagonismo juvenil e a articulacdo entre teoria e
pratica. Destacaram-se as ac¢fes alusivas ao 18 de Maio — Dia Nacional de Combate ao Abuso e a
Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes, desenvolvidas de forma sensivel, educativa e reflexiva,
reforcando a conscientizagdo, a empatia e a responsabilidade social dos aprendizes. Também foram
realizadas atividades de integracédo entre os adolescentes aprendizes e os adolescentes atendidos pelo
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), favorecendo a troca de experiéncias, o
fortalecimento de vinculos e a valorizagdo do percurso formativo no mundo do trabalho.
Paralelamente, o més contou com avancos administrativos e institucionais, incluindo a ampliacdo de
parcerias, acompanhamento pedagdgico e social dos aprendizes, alinhamentos internos da equipe,
utilizacdo de diferentes ferramentas pedagdgicas e acdes voltadas a qualificacdo continua do Programa,
reafirmando o compromisso com a formacao integral, a cidadania e a insercéo protegida de adolescentes

e jovens no mercado de trabalho.
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Més de Junho: O Programa Adolescente Aprendiz deu continuidade as acdes pedagodgicas com foco no
desenvolvimento profissional, social e humano dos aprendizes, abordando temas fundamentais como
setores da economia, relacbes humanas no trabalho, empatia, legislacao trabalhista e cooperativismo. As
atividades buscaram fortalecer a compreensdo dos jovens sobre o funcionamento das organizacGes, a
importancia das relacBes interpessoais no ambiente profissional e o papel do trabalho coletivo na
construcao de uma sociedade mais justa e solidaria. No inicio do més, foram trabalhados os contetdos
relacionados aos setores econbmicos e a desigualdade social, promovendo reflexdes sobre a
organizacdo da economia e sua relacdo com a realidade dos aprendizes em seus locais de trabalho. As
aulas estimularam o dialogo, a analise critica e a conexao entre teoria e pratica, possibilitando aos alunos
compreenderem tanto os setores da economia quanto oS setores internos das empresas onde atuam,
bem como identificar pontos de melhoria em seus ambientes profissionais. Ao longo do més, o tema
central “Relagdes humanas no trabalho” foi aprofundado de forma continua e progressiva, envolvendo
reflexdes sobre respeito, empatia, comunicagéo, cooperacéo, resolucédo de conflitos e responsabilidade
social. Foram abordados aspectos legais que asseguram a protecao dos trabalhadores, com referéncia a
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), a Constituicdo Federal e as Normas Regulamentadoras,
promovendo o conhecimento dos direitos e deveres no ambiente laboral. As metodologias utilizadas
incluiram videos, rodas de conversa, dinAmicas de grupo, simulacdes de conflitos, estudos de caso,
producdes textuais e atividades praticas em grupo, favorecendo a participacdo ativa, o protagonismo
juvenil e a aprendizagem significativa.

Destacou-se o engajamento dos aprendizes nas discussfes, a partilha de vivéncias pessoais e
profissionais e o amadurecimento na forma de expressar opinides, analisar situacdes de conflito e propor
solucdes legais e humanizadas. As atividades contribuiram para ampliar a consciéncia critica dos alunos,
fortalecendo valores essenciais para a convivéncia em sociedade e para a constru¢do de ambientes de
trabalho saudaveis e produtivos.

No encerramento do més, foi iniciado o conteudo de Cooperativismo, abordando seus principios, tipos e
impactos sociais, econdmicos e humanos. Por meio de exemplos praticos e videos, os alunos
compreenderam a importancia do trabalho cooperado, da solidariedade, da democracia e da valoriza¢ao
do ser humano acima do lucro. As atividades préaticas de criacdo de cooperativas evidenciaram
criatividade, dedicacdo e envolvimento dos grupos, reforcando o papel da educacgéo profissional como

instrumento de transformacao social.

Més de Julho: Em julho de 2025, as atividades do Programa Adolescente Aprendiz foram marcadas pelo
aprofundamento de temas voltados a formagéo cidada, ética e profissional dos adolescentes e jovens
aprendizes. As aulas abordaram contelldos como 0s setores das empresas, com destaque para o setor
juridico e sua funcéao estratégica na prevencao de conflitos, elaboracéo e analise de contratos e garantia

da legalidade nas relacbes de trabalho; Direitos Humanos, sua origem historica, principios fundamentais
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e aplicacdo no contexto brasileiro e no mundo do trabalho; e Relagdes Humanas no Trabalho, enfatizando
a importancia do respeito, da empatia, da comunicacdo, da cooperacdo e da convivéncia saudavel nos
ambientes profissionais.

As metodologias adotadas foram diversificadas e participativas, incluindo exposi¢cdes dialogadas,
apresentacfes em slides, rodas de conversa, debates orientados, perguntas provocativas, registros
coletivos, estudos de situacOes reais, encenacdes de casos de violagdo de direitos, relatos de
experiéncias pessoais e reflexdes sobre vivéncias no ambiente escolar, familiar e profissional. Essas
estratégias favoreceram o desenvolvimento do pensamento critico, da consciéncia social, da escuta ativa
e do protagonismo juvenil, permitindo aos aprendizes relacionar os conteldos teéricos as praticas
vivenciadas em seus locais de trabalho.

Destacou-se 0 engajamento das turmas, a maturidade demonstrada nas discussdes, a sensibilidade
diante de temas sociais relevantes e o respeito as opinides diversas, mantendo-se um ambiente de
aprendizagem colaborativo, ético e acolhedor. Paralelamente, as atividades contribuiram para fortalecer
valores essenciais a formacéo integral dos aprendizes, como dignidade humana, responsabilidade social,
trabalho em equipe e cidadania, reafirmando o compromisso da Entidade Formadora com a qualificagédo

profissional e humana dos adolescentes e jovens atendidos pelo Programa.

Més de Agosto: O Programa Adolescente Aprendiz desenvolveu atividades formativas voltadas a
formacao profissional, ética e cidada dos adolescentes e jovens aprendizes, com destaque para os temas
Cooperativismo, Atendimento ao Publico, SolugBes de Conflitos no Ambiente de Trabalho, Etica e
Valorizacdo da Vida. As aulas abordaram as origens e 0s principios do cooperativismo, seus impactos
sociais e as diferencas em relagcdo as empresas tradicionais, por meio de videos, documentérios, debates
e atividades praticas de criacdo de cooperativas. Em comemoragéo aos 54 anos do Centro Vocacional
“Frei Paulino”, foram realizadas ac¢des integradas sobre atendimento humanizado, envolvendo a produgéo
de cartazes e videos, exposi¢cdes internas e compartilihamento nas redes sociais, fortalecendo o
sentimento de pertencimento e os valores institucionais. Também foram desenvolvidas atividades sobre
resolucdo de conflitos, comunicacdo e negociacdo no ambiente profissional, além de acbes de
conscientizacdo, promovendo reflexdes sobre saide emocional, acolhimento e valorizagdo da vida. De
modo geral, o0 més foi marcado por metodologias participativas, integracao entre as turmas e articulacédo

entre teoria e pratica, reafirmando o compromisso do Programa com a formacéo integral dos aprendizes.

Més de Setembro: No més de setembro de 2025, as turmas do Programa Adolescente Aprendiz
desenvolveram atividades voltadas ao aprimoramento da comunicacdo oral e escrita, leitura e
compreenséo de textos, pensamento critico e conscientizagao social. Por meio do Clube do Livro, foram
trabalhados os contos “Olhos d’agua” (Conceigcao Evaristo) e “Moga Teceld” (Marina Colasanti),

promovendo rodas de leitura compartilhada, debates e interpretacdes que estimularam a oralidade, a
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escrita e a reflexdo sobre realidades sociais. As turmas também participaram da Feira Oportuna, com
palestras e visitas aos estandes, ampliando a visdo sobre mercado de trabalho, projetos de vida e
desenvolvimento profissional. Em alusdo ao Setembro Amarelo, foram realizadas palestras com
profissionais da area da saulde e assisténcia social, abordando salde mental, prevencédo ao suicidio e
valorizacdo da vida. As atividades ocorreram de forma participativa, integrando teoria e pratica,

contribuindo para a formagé&o profissional, cidadd e humana dos aprendizes.

Més de Outubro: As atividades concentraram-se no desenvolvimento da comunicagdo oral e escrita,
leitura, interpretacé@o de textos e raciocinio l6gico-matematico, articulando tais competéncias ao contexto
do trabalho, da vida académica e pessoal dos adolescentes. As aulas abordaram temas como
alfabetizacéo no Brasil, analfabetismo funcional, autoestima, interpretacao textual, producéo escrita e uso
adequado da comunicacdo no ambiente profissional, por meio de pesquisas, dindmicas, trabalhos em
grupo, apresentacdes orais, producfes textuais, jogos educativos e avaliacdes. Destacou-se a visita
técnica a empresa parceira NovaAmérica, possibilitando aos aprendizes conhecerem a estrutura
organizacional, os setores produtivos, as normas de segurancga e trajetérias profissionais inspiradoras.
Também ocorreram ac¢les extracurriculares relevantes, como a participacdo no Desfile Civico em
comemoracgdo aos 102 anos de Céndido Mota e a palestra do projeto “OAB vai a Escola”, abordando
bullying e cyberbullying. No final do més, iniciou-se o contetdo de raciocinio l6gico-matematico, com
dindmicas e exercicios voltados tanto ao mercado de trabalho quanto a preparacdo para o ENEM e
vestibulares. De modo geral, 0 més foi marcado por metodologias participativas, avaliagdes formativas,
fortalecimento da cidadania, reflex&@o critica e compromisso com a formacao integral dos adolescentes e

jovens aprendizes.

Més de Novembro: Neste més as atividades contemplaram temas relacionados a cultura, comunicacao,
inclusdo, direitos humanos, cidadania, desigualdade social, imagem pessoal e profissional, além do
desenvolvimento do raciocinio l6gico-matematico. Em razdo das condicdes climaticas adversas, houve
adequacOes pontuais no cronograma e nos espacos de realizacdo das aulas. As praticas pedagogicas
envolveram debates, estudos de caso, andlises de musicas, exibicao e discussao do filme Tropa de Elite
2, reflexdes sobre comunicacdo como ferramenta de incluséo e resolucao de conflitos, direitos humanos,
cidadania, desigualdade social e o protagonismo feminino na histéria do Brasil. Paralelamente, foram
desenvolvidas atividades voltadas ao raciocinio l6gico-matemético, com jogos, exercicios e avaliagdes,
buscando fortalecer o pensamento légico aplicado ao cotidiano, ao trabalho e a vida académica.
Destacaram-se ainda a¢0es formativas com educadores, reflexdes sobre imagem pessoal e profissional,
ética e vivéncia no mundo do trabalho, bem como a confraternizacdo dos aprendizes, promovendo
integracdo, valorizacdo dos adolescentes e fortalecimento dos vinculos, marcado por metodologias

participativas e avaliagdes formativas.
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Més de Dezembro: No més de dezembro de 2025, as atividades do Programa Adolescente Aprendiz
abordaram de forma sistematica os Direitos Trabalhistas, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA)
e sua relagdo com os Direitos Humanos, envolvendo diferentes turmas e empresas parceiras. As aulas
foram desenvolvidas por meio de rodas de conversa, estudos de caso, simulacfes de situacdes reais do
mundo do trabalho, pesquisas orientadas, analises de contratos de aprendizagem, debates, comparacdes
da legislacdo brasileira com a de outros paises, utilizacdo de recursos digitais, quizzes e atividades
préaticas. Destacaram-se as simulacdes de audiéncias trabalhistas, elaboracdo de contratos ficticios,
reflexfes sobre direitos e deveres, saude e segurancga no trabalho, ansiedade e burnout, bem como o uso
de filmes e documentérios para contextualizag&o historica. De modo geral, as atividades promoveram a
participacdo dos aprendizes, o desenvolvimento do pensamento critico, a compreenséo da legislagédo
vigente e o fortalecimento da formacéo cidada e profissional, respeitando as especificidades de cada

turma e realizando adapta¢gfes quando necessario.

18- Recursos Fisicos Existentes:

01 | Prédio Administrativo (6 salas)

03 | Salas multiuso

06 | Salas multiuso (criancas)

01| Sala de leitura

01 | Auditério para 150 pessoas

06 | Salas multiuso (adolescentes)

02 | Salas de informatica

01 | Salas interativas

01 | Brinquedoteca

01 | Sala de Video

01 | Casinha de Boneca

01 | Parque — Playground

01 | Sala de Apoio aos Orientadores Sociais

01 | Sala de coordenacdo SCFV

01 | Instalacdes Sanitarias, sendo 10 femininos e 07 masculinos
01 | Instalacdes Sanitarias, sendo 02 femininos+1PDC e 02 masculinos+1PCD
01| Cozinha (ampla)

01 | Refeitério para 150 criancas/adolescentes

01 | Copa e dispensa

01 | Almoxarifado

01 | Oficina de manutencéo geral

01 | Quadra Poliesportiva Coberta

01 | Espaco de Recreacdo: Campo Suico / Campo de Areia e Pista de Atletismo
01 | Amplo pétio com jardins, arvores e espaco para recreacdo
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19- Recursos Humanos 2025:

Nome Funcéo Escolaridade Carga
Horéria
1 | Erciana Maia Franciscani Diretora Administrativa Superior 40 h
2 | Simone Brancalhdo Dias Assistente Social Superior 30 h
3 | Aparecida Correa Pahim Assistente Social Superior 30 h
4 | Talita Barreiros Jorge Psicologa Superior 40 h
5 | Ana Claudia Sanches Guiotti Assistente Financeiro Superior 40 h
6 | Débora Aparecida Bicudo Silva Assistente Administrativo Ensino Médio 40 h
7 | Marcel Maroubo de Brito Assistente Administrativo Ensino Médio 40 h
8 | Bruna dos Santos Neves Auxiliar Administrativo |l Superior 40 h
9 | Isabelli Martins P de Araujo Coordenadora pedagogica Superior 40 h
10 | Rosmaly Santa Oliveira Barbosa Educadora Social Ensino Técnico 40 h
11 | Cristiane Batista Rocha Educadora Social Superior 20 h
12 | Cleonice Antunes da Rocha Educadora Social Superior 40 h
13 | Juliana Nogueira dos Santos Educadora Social Superior 40 h
14 | Celina de Oliveira Educadora Social Superior 20 h
15 | Maria Jose da Silva Educadora Social Ensino Técnico 20 h
16 | Erika Regina da Silva Educadora Social Superior 20 h
17 | Erivaldo Cardim Educador Social Superior 40 h
18 | Camilla Damascena Ricardo Educadora Social Superior 40 h
19 | Maria Aparecida de Paulo Servigos Gerais Ensino Médio 40 h
20 | Marcia Alvarenga Pereira Correia Servicos Gerais Fundamental 40 h
21 | Clarice Ferreira de Brito Euzébio Merendeira Fundamental 40 h
22 | Cilmara Andreia Bocardo Monitora de Patio Fundamental 40 h
23 | Clarice Antunes de Oliveira Servente de Limpeza Ensino Médio 40 h
24 | Mizael Anténio de Mendonca Servicos Gerais Ensino Médio 40 h
25 | Elisangéla Cristina Rosa Servicos Gerais Ensino Médio 40 h
26 | Artur Balduino Gregorio da Silva Aprendiz Administrativo Ensino Médio 04 h

20- Origem dos Recursos Financeiros:

Prefeitura Municipal de Candido Mota / SAS — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SEDS — Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social de Sao Paulo — PSB / SCFV

MDS — Ministério do Desenvolvimento Social — PSB / SCFV

CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Campanhas realizadas pela proépria Instituicio — Campanha de Grédos e Campanha de

Doac&o na conta de agua, em parceria com o SAAE (Servico Autdnomo de Agua e Esgoto).

Obs: Nao existe nenhuma cobranca dos usuarios da politica nacional de assisténcia social, em

conformidade com o Estatuto Social da Instituicao.
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21- Despesas:

As despesas sao classificadas no balancete mensal e anual, como:

1- Material de consumo (custeio: alimentacdo, material de higiene e limpeza, energia, telefone,
material de expediente, pedagdgico, etc.);

2- Recursos Humanos (despesas de salarios e encargos com funcionarios);

3- Investimento (Reformas, aquisi¢do de bens permanentes).

22- Parcerias:

1. Prefeitura Municipal de Candido Mota;

2. Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

3. Secretaria Municipal de Saude / Vigilancia Sanitaria;

4. Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte;

5. Secretaria Municipal de Administracao e Fazenda;

6. Secretaria Municipal de Obras, Agricultura e Meio Ambiente;

7. Céamara Municipal de Candido Mota/ Vereadores;

8. DRADS - Diretoria Regional de Assisténcia e Desenvolvimento Social de Marilia/SP;
9. CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social,

10. CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

11. Rede Intersetorial;

12.  Conselho Tutelar;

13.  CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social;

14. CREAS - Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social,

15.  Férum / Poder Judiciario;

16. Escolas Municipais e Estaduais;

17. Dentistas - “Projeto Devolva o sorriso a uma crianca”;

18.  Oftalmologistas - “Projeto Veja Bem?”;

19. Empresas: Casa Di Conti / Nova América / Casa Avenida/ Gas e Agua Verdurdo Dona;
20. Nova Américal/ Sicredi Paranapanema “Programa a Unido Faz a Vida”.
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23- Monitoramento e Avaliacao:

O monitoramento das atividades, aliado ao processo de avaliagdo, constitui uma ferramenta
essencial e continua, permitindo a analise de todas as etapas previstas no plano de trabalho. As
reunides semanais entre a equipe técnica e os educadores sociais possibilitam a aplicacédo

desses instrumentos, favorecendo uma gestao mais organizada e eficiente.

Nesses encontros, sdo avaliadas as atividades ja realizadas e planejadas as acles
subsequentes, identificando possiveis falhas e propondo ajustes e melhorias. Além disso, 0
relatorio mensal, elaborado pelas técnicas de referéncia com base no planejamento executado
pelos educadores, configura-se como um mecanismo de avaliagdo mais detalhado, permitindo

verificar se os objetivos inicialmente propostos foram alcangados.

24- Consideragoes finais:

No ano de 2025, foram desenvolvidas diversas atividades no ambito do SCFV que garantiram
aos educandos o0 acesso a seus direitos, como a convivéncia social, o direito de ser e a
participacdo social. Essas a¢Bes promoveram, de forma ampla, uma reflexao critica e consciente
entre criancas e adolescentes, contribuindo para o desenvolvimento de suas potencialidades
individuais e comunitarias. Além disso, favoreceram o trabalho em grupo, fortalecendo tanto os

vinculos familiares quanto os comunitarios.

Contamos com a parceria da Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
para o alcance de nossos objetivos e metas, cuidadosamente planejados em consonéancia com
a realidade das familias atendidas, assegurando um trabalho sensivel, responsavel e alinhado

as necessidades da comunidade.

Candido Mota, 31 de Dezembro de 2025.
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25- Equipe responsavel pela elaboracéo do relatoério:

Talita Barreiros Jorge

Psicéloga - Técnica de Referéncia

Simone Brancalhdo Dias

Assistente Social - Técnica de Referéncia

Isabelli Martins Pimentel de Araujo
Coordenadora Pedagdgica

Programa Adolescente Aprendiz

Aparecida Correa Pahim

Assistente Social

Erciana Maia Franciscani

Diretora Administrativa



